ASSOCIAGAO DOS FUNCIONARIOS DO INSTITUTO
NACIONAL DA PROPRIEDADE INDUSTRIAL

Rio de Janeiro, 20 de janeiro de 2021
CAFINPI/N?2 01 /21
IImo. Sr.
Claudio Vilar Furtado
M. D. Presidente do INPI

Prezado Senhor,

Vimos, através desta, informar que esta Associamg@ou conhecimento de que o Coordenador Geral de
Contratos de Tecnologigem se negando a discutir a participacdo dosssruglores no programa de gestao
no INPI proposta pelo Governo Federal, conformerdahacdes legais estabelecidas na Portaria n°d@34,
02 de outubro de 2020 e na Instru¢cdo Normativa ME5Sn de 30 de julho de 2020 que tracam orientacdes
critérios e procedimentos gerais a serem observpdlns 60rgdos e entidades integrantes do Sistema de
Pessoal Civil da Administragdo Federal - SIPECtikala & implementacédo de Programa de Gestéo.

Em outubro de 2020 a SECAD/CGRH solicitou que asr@enacdes Gerais apresentassem Babslas de
Atividades para que fossem publicadas junto com a nova INrggelamentara o programa de gestdo no
INPI nos termos da IN65/2020 do Ministério da Eaai@ Por orientagdo da SECAD, cada diretoria dekidi
posteriormente como fara a selecdo para o teldti@bantretanto as areas que nédo enviarem a tdeela
atividades aprovada pelo presidente até o dia 2Z8J@1, para que seja possivel publicar a norma &®m
tabelas até a data limite estipulada pelo ME d@122021, ndo participardo do programa.

Diante destas informacdes, os servidores soliotarma reunido com os coordenadores da CGTEC no dia
16 de novembro para tratar do assunto e apreseptaposta de Tabela de Atividades elaborada pefmoc
técnico, no entanto os coordenadores nao dispiaitsim agenda. (tabela em anexo)

Ora, o artigo 7° da Instrugdo Normativa é clar@stabelecer que a implementacdo de programa diogest
facultativa 8Administracdo Publica e ocorrerd em fungédo da conveniéncia e do inedsservico, nao se
constituindo direito do participante. Evidentemenéeonhecemos que ao Presidente do INPI cabeisfidec
de estabelecer e recepcionar o programa de gesié@wme normativa do ME.

E neste contexto que os servidores da CGTEC entende o teletrabalho tem sido um programa gest&o
com grande eficdcia para a sua Administracdo e mmendem que o0 programa de gestdo atende aos
interesses dos servicos prestados pelo INPI. @&leess ndo estdo questionando um direito, masitswido
abertura de discusséo por entenderem que suagnagis se enquadram nas normativas estabelecidas.

No mesmo sentido, ndo ha como avaliarmos uma nimanapenas pela leitura do artigo 7° da IN. As
normativas devem ser interpretadas nos seus adigos um todo. Vejamos o artigo Art. 18 da IN & q
prevé que “o dirigente da unidade poderd, npades técnicas devidamente fundamentadasstabelecer
hipéteses de vedagéo a participa¢do no progrargasiao”.

Assim, evidencia-se que os coordenadores ndo méamjustificativa técnica fundamentada para que aEG
esteja fora por completo do programa de gestddaistado pelo INPI em concordancia com a Instrugéo
Normativa 65/20 do Ministério de Economia, j4 ga@ecusam a receberem o0s servidores em reunido.

Por fim, solicitamos a V. Sa. com a maxima urgéneimido para tratarmos da questdo, com a presenga
dos servidores da CGTEC.

Atenciosamente,
Original assinado

L audicea d&ilva Andrade
Presidente dAFINPI
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