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NOTA TECNICA/SEI N° 96/2021/ INPI /CGRH /DIRAD /PR

N° 52402.003663/2021-90
1. ASSUNTO

1.1. Tratam os autos da Carta AFINPI n. 08/21 (doc.0414786), de 15 de abril de 2021,
enderegada a Presidéncia deste INPI, com cépia ao Supremo Tribunal Federal e ao Ministério da
Economia, para requerer a realizagdo de concurso publico para ingresso neste Instituto, fundamentada
na ADIn. 5.529 MC/DF, em que se questiona a constitucionalidade do paradgrafo tnico do artigo 40 da
Lei19.279, de 14 de maio de 1996.

2. SUMARIO EXECUTIVO

2.1. Por meio da Carta n. 08/21, a Associa¢do dos Funcionarios do Instituto Nacional da
Propriedade Industrial - AFINPI apresenta requerimento de concurso publico para ingresso de
servidores no INPI, atendendo a determinagao do Supremo Tribunal Federal por ocasido do julgamento
da ADI n. 5.529 MC/DF. No mesmo expediente, a Associacdo requer a suspensdao do programa de
concessdo de bolsas instituido pela Portaria INPI n. 346, de 9 de outubro de 2020, reiterando os
termos das Cartas n. 21/20 e 31/20. Para a AFINPI, o citado programa "(...) trata de mero expediente
para contratagdo tempordria de profissionais, intitulados como bolsistas, para exercer atribuig¢des
cotidianas do INPI, visando burlar o preceito constitucional (art. 37, Il da CF/88) de exigéncia de
aprovagao em concurso publico para o exercicio de atividades institucionais no servigo publico."

22. Conforme contido no Oficio* SEI n. 67/2021/GAB/PR (doc.0414781), a Associagao
dos Funcionarios do INPI fez referéncia a trechos do Relatorio de Auditoria do Tribunal de Contas da
Unido n. 015.596/2019-6, Acordao n. 1.199/2020 - Plenario, que analisou o processo de registro de
patentes feito pelo INPI, relatados na decisdo para explicar o elevado estoque de pedidos emespera e
o prazo superior a dez anos para concessao. Em relagdo ao quantitativo de examinadores envolvidos
na andlise de pedidos de patentes, a AFINPI recordou as informagdes prestadas pelo INPI, indicando
a defasagem de recursos humanos, "encontrando-se vagos 388 dos 810 cargos previstos de
Pesquisador (52% de taxa de ocupagdo), contando em numeros absolutos com 312 examinadores, o que
resulta em média de 459 processos pendentes para cada examinador". Ainda no contexto da area de
pessoal, a AFINPI citou uma matéria do Jornal Folha Dirigida, de 8 de abril de 2021, informando que
"o ultimo pedido de concurso publico para o INPI foi feito em 2018 e que neste ano de 2021 uma nova
solicitagdo pode ser encaminhada até o dia 31 de maio". Na referida manifestacdo do PR/GAB, a Sra.
Chefe de Gabinete também mencionou outras correspondéncias da AFINPI, contidas nos
Processos n® 52402.006253/2020-10 e n° 52402.006845/2020-31 para suspensdo da Portaria do
INPI/PR n.346/2020, que instituiu 0 Programa de Desenvolvimento em Propriedade Industrial - PDPI.

23. Em prosseguimento, os autos foram remetidos pelo PR/GAB a Presidéncia do INPI, a
DIRPA e a DIRAD/CGRH para conhecimento e manifestacao por meio de Nota Técnica quanto ao
tema relacionado ao Programa PDPI e as questdes de pessoal relatadas na Carta AFINPIn® 08/21.

24. Por intermédio do Despacho DIRAD 0415540, os autos foram remetidos a esta CGRH
para a emissao da Nota Técnica solicitada pelo PR/GAB.

3. ANALISE



3.1 Da realizacdo de concurso publico para provimento de cargos vagos do Plano de
Carreiras e Cargos do INPI.

3.1.1. Desde o final do segundo semestre de 2020, a Coordenacdao-Geral de Recursos
Humanos promoveu levantamento de necessidades de pessoal - LNP a fim de subsidiar solicitagdo
de concurso publico.

3.12. O Decreto n. 9.739, de 28 de mar¢o de 2019, prevé as informagdes € os requisitos que
devem constar em propostas de solicitagdo de concurso publico e que estdo sendo providenciadas no
prazo estabelecido no artigo 4° do referido Decreto.

3.13. Portanto, quando do julgamento da ADI n. 5.529 MC/DF, o INPI ja estava mobilizando-
se com os preparativos necessdrios para realizacdo de solicitacdo de concurso publico. Esse
procedimento encontra-se em tramite e dentro do prazo legal.

32. Do pleito de suspensio do programa de concessio de bolsas instituido pela
Portaria INPI n. 346/2020.
32.1. A Administracdo do INPI ja se pronunciou quanto ao tema nas Notas Técnicas n. 10, 16 e

17/2020/INPI/DIRAD/PR, que seguem em anexo a presente Nota Técnica, por exporem de forma
fundamentada as respostas dadas por ocasidao das Cartas da AFINPIn. 21/20 e 31/20.

322. Em sintese, a posicdo da Administracdo do INPI ¢ de que o escopo do Programa de
Desenvolvimento em Propriedade Industrial ¢ diferenciado, ndo se confundindo com a terceirizagcdo de
atividades tipicas ou rotineiras do INPI. Trata-se de projeto de pesquisa tnico, cadastrado na CAPES
e acompanhando pela Academia de Propriedade Intelectual, Inovagdo e Desenvolvimento do INPI
(ACAD), tendo em vista suas competéncias regimentais, que visa aperfeicoar os servigos do Instituto
e melhorar seu desempenho, inclusive coma possibilidade de oferta de novos servigos aos usuarios.

323. O projeto passou pela andlise da Procuradoria Federal Especializada do INPI, ndo tendo
sido verificados dbices legais ou juridicos a sua implementagao.

324. Por fim, as manifestacdes técnicas sobre o tema concluem pela manuten¢do do PDPI,
pela sua legalidade e enquadramento nas atribuicdes regimentais inerentes a ACAD/INPI e por sua
importancia para o melhor desempenho do INPI e aprimoramento na prestagdo de servigos a
sociedade.

4, CONCLUSAO

4.1. Com relagdo ao pleito de realizacdo de concurso publico para provimento de cargos
vagos do Plano de Carreiras e Cargos do INPI de que trata a Lei n® 11.355, de 19 de outubro de
2006, exposto na Carta n° 08/2021 da AFINPI, verifica-se uma convergéncia de propositos. O INPI
ja estava tomando providéncias para solicitagdo de concurso publico quando houve o julgamento da
ADI n. 5.529 MC/DF. Considerando o prazo e os requisitos estabelecidos no Decreto n° 9.739, de
2019, para as propostas de solicitagdo de concursos publicos, informa-se que as providéncias estdo
em andamento e dentro do prazo.

4.2. No que tange ao pleito de suspensdo do PDPI, a posicdo exarada pela Administragcao
do INPI nas Notas Técnicas n. 10, 16 e 17/2020/INPI/DIRAD/PR evidencia que o programa foi
considerado dentro da legalidade pelo 6rgdo juridico, ndo se confunde com terceirizagao de atividades
tipicas e rotineiras da Autarquia, defendendo-se sua manutengcdo e importancia no contexto atual.

43. Essas sdo as informagcdes que submetemos ao crivo do Sr. Diretor de Administragdo
para apreciacao.

44. Permanecemos a disposi¢cdo para eventuais esclarecimentos complementares que se
fizeremnecessarios.

Rio de Janeiro, 29 de abril de 2021.

Sandra Caseira Cerqueira
Coordenadora-Geral de Recursos Humanos, Substituta
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