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Rio de Janeiro, 24 de setembro de 2024.

Ao Ilmo. Presidente do INPI
Sr. Julio Cesar Moreira Castelo Branco

Assunto: TERMO DE ACORDO DE
GREVE

Prezado senhor:

Vimos, conjuntamente, por meio deste, ENCAMINHAR o TERMO DE ACORDO DE
GREVE, nos termos da minuta anexa, i luz das regulamentacdes do MGI e
considerando a celebracdo de termos de acordo com o governo sobre a pauta salarial.

Por fim, solicitamos os préstimos urgentes de vossa senhoria para a realizacdo de
reuniio sobre o termo anexo ¢, aproveitando o ensejo, sobre a abertura de Mesa
Setorial.

Saudagdes Sindicais,
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TERMO DE ACORDO PARA COMPENSACAO DE HORAS NAO
TRABALHADAS POR PARTICIPACAO EM GREVE

Com fundamento nas disposicées da Instrugdo Normativa SRT/MGI n° 49, de 20 de
dezembro de 2023, os signatarios do presente firmam este Termo de Acordo para
compensacao de horas ndo trabalhadas, por participagdo em movimento grevista,
doravante denominado Termo de Acordo, e fazem constar as seguintes informacgées
para a sua plena efetivacio.

Clausula Primeira. Das Partes.

Instituto Nacional da Propriedade Industrial — INPI, representado pelo seu Presidente
Julio César Castelo Branco Reis Moreira e tendo como dirigente de gestdo de
pessoas o Diretor de Administracdo Alexandre Lopes Lourenco;

Entidades representativas dos servidores do INPI, Associagdo dos Funcionarios do
Instituto Nacional da Propriedade Industrial — AFINPI, representada pela presidente
Vénia Gouvéa Geraidine, Sindicato Intermunicipal dos Servidores Publicos Federais
dos Municipios do Rio de Janeiro — SINDISEP-RJ, representado pelo Secretario
Geral Raul Bittencourt Pedreira, e Associacdo Nacional dos Pesquisadores em
Propriedade Industrial - ANPESPI, representada pelo presidente Mauricio Almeida.

Clausula Segunda. Do Objeto.

E objeto deste Termo de Acordo a compensacgédo de horas ndo trabalhadas em
razéo de paralisacdo de 24 horas, ocorrida no dia 07/06/2024, e da paralisagdo de
24 horas, ocorrida no dia 22/08/2024, no Instituto Nacional da Propriedade Industrial
— INPI, aprovadas respectivamente em assembleias dos servidores de 03/06/2024 e
de 16/08/2024 e comunicadas por oficios das entidades representativas datados dos
dias 3 de junho de 2024 e de 16/08/2024.

Clausula Terceira. Dos participantes.

O numero exato de servidores que aderiram as paralisacdes ndo pbdde ser
estabelecido porque a maioria dos servidores do INP| se encontra em trabalho
remoto.

Clausula Quarta. Do Prazo para a Compensacao das Horas nio Trabalhadas.

A compensagéo das horas n&o trabalhadas devera ser efetuada através do alcance
da meta até o final do ano corrente, repondo a produc&o referente ao dia paralisado,
sem prejuizo para os participantes das modalidades do PGD e sua permanéncia no
referido programa.

Clausula Quinta. Da Notificacao.

O Instituto Nacional da Propriedade Industrial reconhece que foi previamente
notificado, com antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas, acerca dos
movimentos grevistas.



Clausula Sexta. Do Plano de Trabalho.

Os servidores concordam cumprir o plano de trabalho, com metas quantificaveis, de
modo a garantir a compensacao das horas nao trabalhadas, dentro do prazo
estabelecido na Clausula Quarta

Clausula Sétima. Da Devolucgio dos Valores.
Os valores que tenham sido eventualmente descontados serdo devolvidos apos ser
firmado o Termo de Acordo e iniciado o seu cumprimento.

Paragrafo tnico. As horas n3o compensadas ndo serdo objeto de devolugdo e
serao registradas no assentamento funcional do servidor como falta.

Clausula Oitava. Das Hipoteses de Suspensio do Prazo de Compensacio.

O prazo para o cumprimento do presente Termo de Acordo, estabelecido na
Clausula Quarta, sera Suspenso para aquele servidor que for afastado nos termos
dos arts. 93 a 96A da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, ou estiver
desfrutando de qualquer das concessdes descritas nos arts. 97 a 99 daquela Lei ou
estiver em qualquer uma das hipoteses das licengas previstas nos arts. 81 a 92 do
mencionado diploma legal.

Paragrafo tinico. O prazo de que trata esta Clausula voltara a contar apos o retorno
do servidor as atividades.

Clausula Nona. Do Acompanhamento e da Fiscalizacio.

A chefia imediata do servidor devers acompanhar e fiscalizar o cumprimento do
cronograma de reposigdo de trabalho e comunicar ao dirigente de gestio de
pessoas qualquer descumprimento aos termos deste Termo de Acordo.

Paragrafo tnico. E de responsabilidade do dirigente de gestdo de pessoas o fiel
cumprimento deste Termo de Acordo.

E por estarem assim justos e acordados, as partes assinam este Termo de Acordo
em 2 (duas) vias de igual teor, para produzir seus efeitos legais.

Rio de Janeiro, 24 de setembro de 2024
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